
 

 

Du bist bereit zum Mitmischen?  

Dann sende uns Deine Bewerbung an gndejob@glanbia.com 

Bei Fragen kannst du uns unter +49 (0) 7774 / 93 97 205 erreichen. 

Deine Ansprechpartnerin: Johanna Schmeh 

Glanbia Nutritionals ist ein schnell wachsendes Unternehmen in einem der am schnellsten wachsenden Märkte – 

Nahrungszutaten und Dienstleistungen. Wir bieten leidenschaftlichen und neugierigen Menschen mit den un-

terschiedlichsten Hintergründen eine große Auswahl an spannenden Jobs und Karrieremöglichkeiten. 

Die Glanbia Nutritionals Deutschland GmbH hat in Orsingen eines der modernsten Werke in Europa zur Herstel-

lung von Mikronährstoffen und Nahrungsergänzungsmitteln aufgebaut. Hier stellen mehr als 280 Mitarbeitende 

aus über 27 Nationen kundenspezifische Mischungen für über 130 Länder her. Ganz nach dem Motto „Die Mi-

schung macht’s“ ist bei uns jede Rolle und jeder Beitrag wichtig.  

Fachkraft Qualitätssicherung (all genders) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deine Aufgaben 

 Management von Rohstoffdokumenten und 

Rohstofffreigaben 

 QA-Seitige Betreuung von Lohnherstellern 

 Mitarbeit im Kontaminanten-Management 

 Überwachung und Sicherstellung der kontinuierlichen 

Verbesserung des QM-Systems 

 Durchführung von Risikoanalysen zur 

Lebensmittelsicherheit 

 Produktionsbegehungen unter Berücksichtigung 

regulatorischer Standards 

 Bearbeitung von Kundenanfragen  

 Projektunterstützung bei Qualitätsthemen 

Dein Profil 

 Studium Lebensmitteltechnologie, 

Ernährungswissenschaften oder ähnlich 

 Berufserfahrung im Qualitätsbereich in der 

Lebensmittelindustrie bevorzugt 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in 

Wort und Schrift  

 Gute Kenntnisse in MS-Office 

 Kenntnisse über Lebensmittelrecht, HACCP, Food 

Fraud, Food Defense bevorzugt 

 Ausgeprägte Teamfähigkeit und 

Kundenorientierung 

 Zuverlässige und selbständige Arbeitsweise  

 Abwechslungsreiche Aufgaben 

 30 Tage Urlaub 

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Bonuszahlungen 

 

 

 Familienunterstützung inkl. 

Zuschuss für Kinderbetreuung 

 Überdurchschnittlicher Zuschuss 

zur Betrieblichen Altersvorsorge 

 Firmenfitness-Angebote 

 

 

Worauf Du Dich freuen kannst 

 Attraktiver und zukunftsfähiger 

Arbeitsplatz in internationalem 

Umfeld 

 Teamorientiertes Arbeiten und 

Firmenveranstaltungen 

 Offene Unternehmenskultur 


